ivw M academy

Seminare fiir berufliche Weiterbildung e V.

Der richtige Umgang mit "Low Performern"

Referent
RA Kay Uwe Erdmann, AXIS

Termin
Montag, 20.11.2017, 09.30 Uhr bis 13.00 Uhr

Zielgruppe
Mitarbeiter aus den Bereichen Recht und Personal sowie Mitarbeiter mit (zuktnftiger)
Personalverantwortung

Inhalt

Die Teilnehmer erhalten zunachst einen Uberblick (iber die Rechtsquellen des
Arbeitsrechts, ihr Verhaltnis zueinander und die grundlegenden rechtlichen Aspekte bei der
Beendigung von Arbeitsverhaltnissen. Im Hauptteil des Seminars werden zunachst die
praktischen Probleme im Zusammenhang mit leistungsschwachen oder leistungsunwilligen
Mitarbeitern beleuchtet. Dann wird anhand von Fallen auf die Voraussetzungen einer
verhaltensbedingten und personenbedingten Kiindigung eingegangen. Insbesondere wird
die rechtssichere Gestaltung einer Abmahnung, die der verhaltensbedingten Kiindigung in
der Regel vorauszugehen hat, erarbeitet. Ein weiterer wesentlicher Aspekt des halbtégigen
Seminars ist die richtige Vorbereitung der Personen- bzw. verhaltensbedingten Kiindigung
eines "Low Performers” und die Einbindung der Arbeitnehmervertretung in diesen Prozess.

Arbeitsunterlagen
Seminarunterlagen

Studienbescheinigung
Wird den Teilnehmern am Ende des Seminars ausgehandigt.

Seminargebir
250,00 £ einschlief3lich Seminarunterlagen

ivw-academy - Die WISSENSwerkstatt der Versicherungswirtschaft

Seminarnummer
17/037

Seminargebuhr
250,00 €

Termin
20.11.17 (09.30 - 13.00 Uhr)

Ort
Kéln

ivw-academy
Die WISSENSwerkstatt
der Versicherungswirtschaft

ivw-academy
Seminare fir berufliche
Weiterbildung e.V.

am Institut fur Versicherungs-
wesen der TH Koln -

Eine Einrichtung von
Professoren des Instituts fiir
Versicherungswesen und
erfahrenen Praktikern aus der
Versicherungswirtschaft.

Geschéftsstelle
Direner Str. 295-297
50935 Koln

Telefon: +49 (0) 221 / 4743-444
Telefax: +49 (0) 221/ 4743-498

seminare@ivw-academy.de
www.ivw-academy.de

Sitz Kdéln - Vorstand:
Prof. Dr. J. Axer, E. Froitzheim,
R. Geiersberger



